
 

 
 

« Toronto est en voie de devenir un centre mondial d’excellence en matière de financement de la 
retraite, où talent, expertise et motivation convergent. On y trouve trois des caisses de retraite les plus 
importantes, évoluées et novatrices du pays – et, en fait, du monde – ainsi que le Rotman International 
Centre for Pension Management, reconnu à l’échelle mondiale. Nous sommes fiers d’affirmer que 
certains de nos meilleurs mathématiciens, administrateurs et professionnels en placement travaillent 
aujourd’hui à Toronto dans le secteur de la retraite.  

À titre de chefs de la direction de ces caisses de retraite, nous appuyons le rapport Call for Partnership 
and Action et partageons sa vision selon laquelle les gouvernements et l’industrie doivent poursuivre sur 
cette lancée. La masse critique d’experts en financement de la retraite de Toronto pourra ainsi 
continuer de croître et attirer des spécialistes du monde entier, alimentant l’économie locale et 
contribuant à la réalisation de l’objectif commun que constitue la stabilité financière pour tous à la 
retraite. »  

‐  Déclaration commune des présidents et chefs de la direction de trois des caisses de retraite les 
plus importantes du Canada, établies à Toronto : 

 

David Denison,  
Office d’investissement du Régime de pensions du Canada 

 
Michael Nobrega,  

Régime de retraite des employés municipaux de l’Ontario (OMERS) 
 

Jim Leech,  
Régime de retraite des enseignantes et des enseignants de l’Ontario 

 


